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Eticky kodex Lécebny tuberkulézy a
respira¢nich nemoci Janov

Preambule

Kazdy zaméstnanec 1é¢ebny tuberkuldzy a respiraénich nemoci Janov (dale jen ,1é¢ebna®) je
povinen pii rozhodovani dodrZovat a ctit zakonnost v§ech postupil a rovny pfistup ke viem
fyzickym i pravnickym osobam. Smyslem tohoto kodexu je vytvafet, udrZzovat a prohlubovat
diivéru vefejnosti v lécebnu.

Utelem Etického kodexu zaméstnance (dale jen "Kodex") je vymezit a podporovat Zzadouci
standardy chovani zaméstnance 1é¢ebny ve vztahu k vefejnosti a spolupracovniktim.

Kazdy zaméstnanec jedna v duchu nedotknutelnych hodnot lidské distojnosti a svobody,
zachovava tctu k pacientim 1 k ostatnim zaméstnancim lécebny.

1. Zakonnost

(1) Zaméstnanec 1é¢ebny plni ukoly v souladu s Ustavnim potfddkem, se zakony a ostatnimi
pravnimi pfedpisy a s pravem Evropské unie, jakoZ i s mezindrodnimi smlouvami, kterymi je
Ceska republika vézana.

(2) Pii pInéni ukoll jednd zaméstnanec lécebny pouze v rozsahu zadkonem svéfené pravomoci
a v souladu s jejim ucelem.

2. Profesionalita

(1) Zaméstnanec léCebny vykonava praci na vysoké odborné urovni, kterou si prohlubuje
pribéznym studiem.

(2) Zaméstnanec vystupuje s nejvy$§i mirou sluSnosti, zdvofilosti, vstficnosti, porozumeéni i
ochoty, bez jakychkoli pfedsudkii a zplsobem pfiméfenym socidlnim schopnostem a
komunikaénim potfebam pacientii, respektuje jejich individualitu. Dale dodrzuje zasadu
rovnych ptileZitosti, bez ohledu na barvu pleti, pohlavi, narodnost, naboZenstvi, etnickou
pfislu$nost nebo jiné charakteristiky. Nepfipousti diskriminaci ¢i obtéZovani. Za kvalitu své
prace je osobn¢ odpovédny.

(3) Zaméstnanec 1é¢ebny jedna vzdy korektné, respektuje znalosti a zkuSenosti svych kolegi i
jinych odborniku a uéinné je vyuziva i pro svilj odborny rist.

(4) Zaméstnanec 1é¢ebny uZiva v zaméstnani od€v, ktery je adekvatni jeho praci a odpovida
vaznosti jeho pracovni pozice.

3. Rozhodovani

(1) Zaméstnanec lé¢ebny vzZdy voli nejvhodnégjsi feseni a dba na to, aby jeho rozhodovani bylo
objektivni, nestranné a piijaté feeni bylo vZdy v souladu se zdravim nemocnych.

(2) Do prav osob zaméstnanec lé&ebny zasahuje jen za podminek stanovenych zdkonem a v
nezbytném rozsahu, nutném k dosaZeni uc¢elu sledovaného vefejnym zajmem, k jehoZ ochrané
mu byla pravomoc svéiena.

(3) Pii volbé nejvhodnéjsiho postupu zaméstnanec léCebny respektuje v mezich pravnich
predpist téZ koncepce, priority a cile 1éebny, jeji vnitini pfedpisy a pokyny nadfizenych
vydané v souladu s timto kodexem.
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4. Nestrannost

(1) Ve shodnych nebo podobnych pifipadech jedna zaméstnanec léCebny tak, aby mezi
jednotlivymi postupy nevznikaly rozdily, jez neni mozno odiivodnit objektivnimi skute¢nostmi,
zejména konkrétnimi okolnostmi daného ptipadu.

(2) Zaméstnanec lé¢ebny vystupuje vaci u€astnikim pravnich vztahd objektivné tak, aby je
neuvadél v omyl o jejich pravech a povinnostech, informuje je srozumitelné; veSkera hodnoceni
provadi profesionalné, objektivné, bez emoci a v souladu s pravem a spravedlnosti.

(3) Pii rozhodovani se zaméstnanec 1é¢ebny nesmi nechat ovlivnit pozitivnimi ¢i negativnimi
vztahy ke konkrétnim osobam €i skupindm osob.

5. Rychlost a efektivita
(1) Zaméstnanec lé¢ebny vyfizuje pracovni zaleZitosti zodpovédng, bez zbyte¢nych pritahd,
nejpozdé€ji v zakonem stanovenych lhiitach.

(2) Pii plnéni jemu svéfenych ukold postupuje zaméstnanec tak, aby stranam nevznikaly
zbyte¢né naklady.

6. Stiet zajmu

(1) Zaméstnanec 1é¢ebny se zdri veho, co by mohlo ohrozit diivéru v nestrannost jeho
rozhodovani a svym jednanim pfedchézi situacim, ve kterych by byl vystaven moznému stfetu
svého soukromého zajmu ¢i funk&niho zafazeni.

(2) Zaméstnanec lé¢ebny nesmi ohrozit vefejny zdjem tim, Ze se bude odvolavat na svou pozici
nebo funkci ve vécech, které nesouviseji s plnénim jemu svéfenych tkoll pii vykonu vefejné
spravy.

(3) Zaméstnanec lé¢ebny se neziiGastni Zadné Einnosti, ktera se neslucuje s fadnym vykonem
jeho pracovnich povinnosti nebo tento vykon omezuje.

(4) Pokud si zaméstnanec 1é¢ebny neni jisty, zda jde o ikony slucitelné s jeho podilem na
vykonu vefejné spravy, projedna zaleZitost se svym nadfizenym.

7. Korupce

(1) Zaméstnanec lé¢ebny nesmi v souvislosti s rozhodovéanim piijimat ani vyZadovat dary &i
jina zvyhodnéni pro sebe nebo nékoho jiného, poptipade jakymkoli jinym zpGsobem pfipustit
ovlivnéni plnéni jemu svéfenych ukoltl. Dary nebo vyhody poskytovane zaméstnanci lé¢ebny
zaméstnavatelem timto nejsou dotéeny.

(2) Jakékoli korupeni jednani nebo podezieni na takové jednani, o kterém se zaméstnanec
[étebny dozvéd&l hodnovérnym zplisobem, je povinen oznamit svému nadfizenému nebo
organu &innému v trestnim Fzeni. Déle je zaméstnanec povinen bezodkladné oznamit nabidnuti
¢i ziskani neopravnéné vyhody.

8. Nakladani se svéfFenymi prostredky
(1) Zaméstnanec lé¢ebny vynakladd, v souladu s pravnimi piedpisy, veskeré Usili, aby zajistil
maximalné efektivni, hospodarné a Gi&elné vyuzivani finanénich zdrojt 1 majetku lécebny.

9. Mlcenlivost

(1) Zaméstnanec lécebny zachovava mléenlivost o skute¢nostech, které¢ se dozveéd€l v
souvislosti s plnénim tkold, jez by mohly poskodit nebo ohrozit ¢innost lé¢ebny, zejména pak
o osobnich udajich nebo utajovanych informacich v rozsahu stanoveném pravnimi predpisy,
pokud neni této povinnosti v souladu s pravnimi pfedpisy zpro$tén. Povinnost mlc¢enlivosti se
nevztahuje na skute¢nosti, které zakladaji podezieni na korupéni jednani.
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10. Informovani verejnosti

(1) Kazdy zaméstnanec 1é¢ebny poskytuje pfi plnéni svych ukold pravdivé a Gplné informace
v souladu s pravnimi ptedpisy. Informace o ¢innosti 1é¢ebny, plnéni jejich funkei, jakoZ i dalsi
informace uré¢ené vetejnosti sdéluje za [écebnu zaméstnanec, ktery je k tomu uréen.

11. Verejna ¢innost

(1) Zaméstnanec lécebny jedna pii vykonu své funkce politicky nestrannym zplsobem.

(2) Zamé&stnanec 1é¢ebny se v soukromém i vefejném Zivote vyhyba takovym cinnostem,
chovani a jednani, ktera by mohla sniZit jeho diveéru v o€ich vefejnosti. Jedna tak, aby jeho
chovéni pfispivalo k dobré povésti 1é€ebny.

12. Uplatnitelnost a vymahatelnost

(1) Kodex navazuje na zakladni prava a povinnosti zaméstnanct uvedené v zékoniku prace a
pracovnim fadu. Zasadni poruovéni bude posuzovano jako poruSeni zdkoniku préce, resp.
pracovniho fadu se vSemi z toho vyplyvajicimi disledky.
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